






 

 
 
 
 




• analizujemy poprawność 
zatrudnionych pracowników 
zagranicznych, 


• pomagamy w procesie 
zatrudnienia obcokrajowców 
na terenie RP,


• monitorujemy legalność 
zatrudnienia, 


• uzyskujemy niezbędne 
dokumenty do zatrudnienia 
obcokrajowców do pracy na 
terenie RP

• szybko i skutecznie realizujemy 
procesy rekrutacyjne wg 
zapotrzebowania 


• analizujemy dokumenty 
pracowników i przygotowujemy 
do legalnego zatrudnienia 
obcokrajowców 


• pomagamy dotrzeć 
kandydatom we wskazane 
miejsce


• udzielamy niezbędnych 
informacji 


• prowadzimy rekrutację 
specjalistów i pracowników do 
prostych prac produkcyjnych 
oraz na magazyny i hotele 


• koordynujemy przyjazdy , 
urlopy i powroty 


• dbamy o ciągłość realizacji 
usług 


• wspieramy w zakwaterowaniu i 
dojazdach  


• zajmujemy się kompleksowo 
obsługą kadrowo płacową 


• pomagamy w tworzeniu 
skutecznych systemów 
motywacyjnych  

Rodzaj współpracy Rodzaj współpracy Rodzaj współpracy

Jednarazowa pomoc lub stała 
współpraca

Jednorazowa lub stała 
współpraca Stała współpraca
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AUDYT I WSPARCIE PRAWNE DORADZTWO PERSONALNE OUTSOURCING PRACOWNICZY 
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Kilka słów o nas:


Przeprowadziliśmy tysiące rozmów kwalifikacyjnych, posiadamy wieloletnie 
doświadczenie w zatrudnianiu pracowników spoza UE,   mamy 96% zamówień 
zrealizowanych przed ustalonym terminem.


Dzięki indywidualnemu podejściu do każdego projektu, jesteśmy w stanie 
sprostać zarówno oczekiwaniom naszych Kontrahentów jak i wymaganiom 
Pracowników. Nigdy nie bagatelizujemy sygnałów od Pracowników, czy 
Pracodawcy - szukamy dobrych rozwiązań dla obu stron. 


Szybko i sprawnie stawiamy czoła problemom, ponieważ wiemy jak ważna jest 
relacja na linii Pracownik - Pracodawca. Z powodzeniem zorganizowaliśmy 
tysiące dokumentów, które umożliwiły zatrzymanie wyszkolonego personelu na 
stanowisku, dzięki czemu poziom fluktuacji jest u nas znikomy. 


Zajmujemy się kompleksowo całym zleceniem, od pozyskania pracownika przez 
zakwaterowanie i dojazd do miejsca pracy. Na potwierdzenie naszych słów i 
kompetencji dołączymy na Państwa życzenie listy referencyjne Kontrahentów, 
którzy zdążyli nas poznać w praktyce. 


Jesteśmy zawsze dostępni dla Państwa, pomagamy udoskonalać systemy 
motywacyjne, rozwiązywać wszelkie problemy i służyć radą w każdej kwestii 
związanej z Pracownikami. Nieustannie uczymy się być lepsi w tym co robimy. 


Szukamy dobrych ludzi i partnerów godnych naśladowania, do długofalowej 
współpracy.  


                                                                                                        Z poważaniem 
                                                                                               Zespół HS Partners
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