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Cyfrowa Platforma HR4.0 – cennik usług 
 

 
 
I Usługi świadczone w ramach pakietu podstawowego 
 
Usługa przewiduje korzystanie z systemu przez użytkowników zarejestrowanych z następujących 
modułów: 
 
Profil Użytkownika, Profil Organizacji oraz Moduł Użytkownicy 
Dashboard  
Moduł: Badania ankietowe 
Moduł: Forum 
Moduł: Usługi Klastra 
Moduł: Szkolenia i warsztaty 
Moduł: Ogłoszenia  
Moduł: Baza wiedzy 
Moduł: Outplacement 
Moduł: Zarządzanie talentami 

 
 

Forma opłaty Abonament roczny1  

Odbiorcy Użytkownicy zarejestrowani nie posiadający statusu członka 
klastra2, ani inwestora KSSE3 

Cena podstawowa 6.000 złotych netto + 23% VAT 

Cena promocyjna4 3.000 złotych netto + 23% VAT 
 

 

Forma opłaty Abonament roczny 

Odbiorcy Użytkownicy zarejestrowani posiadający status członka klastra 

Cena podstawowa Opłata realizowana w ramach składek członkowskich 
 
 

 
1 Dotyczy roku kalendarzowego. Abonament płatny jest na konto bankowe Usługodawcy po otrzymaniu faktury 
VAT wystawionej przez Usługodawcę. Pierwsza opłata abonamentu odbywa się w terminie 14 dni od dnia aktywacji 
konta Użytkownika na Cyfrowej Platformie HR4.0. Kolejne płatności za abonament wnoszone są z góry za każdy 
rok kalendarzowy w terminie 31 dni od dnia jego rozpoczęcia. W przypadku aktywacji konta Użytkownika 
następującej po dniu 30 czerwca danego roku kalendarzowego, abonament ulega obniżeniu o 50%. 
2 Organizacja będąca uczestnikiem Klastra w rozumieniu Regulaminu uczestnictwa w Klastrze dostępnego 
https://www.silesia-automotive.pl/files/?id_plik=6670 
3 Organizacja posiadająca obowiązującą umowę o świadczenie usług lub administrowanie, zawartą z Katowicką 
Specjalną Strefą Ekonomiczną S.A. 
4 Obowiązująca do 31.12.2024 r. 

http://www.silesia-automotive.pl/
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Forma opłaty Abonament roczny 

Odbiorcy Użytkownicy zarejestrowani posiadający status inwestora KSSE 

Cena podstawowa 1.200 złotych netto + 23% VAT 

Cena promocyjna5 600 złotych netto + 23% VAT 
 
 
 
II Usługi świadczone poza pakietem podstawowym 
 

1. HR dla MŚP 
 
Wraz z rozwojem, firmy z sektora MŚP zaczynają dostrzegać, że aby pozostać konkurencyjne na rynku 

muszą zadbać o pracowników w większym zakresie niż dotychczas. Wiele firm z sektora MŚP nie posiada 

działów HR ani dedykowanych osób, które zajmowałyby się sprawami pracowników. W związku z tym, 

usługa HR dla MŚP ma pomóc firmom odnaleźć się w nowym obszarze zarządzania oraz zaplanować 

kluczowe i konieczne działania z obszaru HR.  Celem projektu jest identyfikacja mocnych i słabych stron 

przedsiębiorstwa oraz przygotowanie rekomendacji działań w obszarze HR. 

Cena:   

• 9 000 netto + 23% VAT dla Organizacji będącymi członkami Klastra SA&AM lub Organizacji 

będącymi Inwestorem KSSE 

• 18 000 netto + 23% VAT dla Organizacji nie będącymi Członkiem Klastra SA&AM, ani Inwestorem 

KSSE 

 
2. „Efektywna Liderka” cykl szkoleniowy dla kadry kierowniczej  

 
Program kompetencji przywódczych „Efektywna liderka” skierowany jest do osób pracujących na 

stanowiskach przywódczych w sektorze motoryzacyjnym i w obszarze zaawansowanych systemów 

wytwarzania i IT. Projekt obejmuje 6 modułów szkoleniowych, opartych na podstawowych 

kompetencjach kierowniczych takich jak komunikacja, motywowania, budowania zespołów, 

asertywność, zarządzania zmianą i rozwiązywania konfliktów. 

Cena:   

• 3.900 złotych netto + 23% VAT za udział jednego uczestnika zgłoszonego do Projektu z 

Organizacji będącej Członkiem Klastra SA&AM lub z Organizacji będącej Inwestorem KSSE 

• 4.900 złotych netto + 23% VAT za udział jednego uczestnika zgłoszonego do Projektu z 

Organizacji nie będącej Członkiem Klastra SA&AM, ani Inwestorem KSSE 

 
5 Obowiązująca do 31.12.2024 r. 
 
 
 



 
 

 

3 
 

 
3. „Akademia HR-VUCA” cykl szkoleniowy dla HR  

 
Programu kompetencji z zakresu zarządzania kapitałem ludzkim „Akademia HR-VUCA” skierowany jest 

do osób pracujących w działach HR w sektorze motoryzacyjnym i w obszarze zaawansowanych 

systemów wytwarzania i IT.  Program ma na celu podniesienie kompetencji oraz przedstawienie 

najnowszych trendów i tendencji rozwoju branży HR w Polsce i na świecie. Projekt obejmuje 6 modułów 

szkoleniowych, które zawierają podstawowe zagadnienia potrzebne dla osób pracujących w działach HR. 

Projekt jest skierowany głównie do osób rozpoczynających pracę w strukturach HR.  

Cena:   

• 3.900 złotych netto + 23% VAT za udział jednego uczestnika zgłoszonego do Projektu z 

Organizacji będącej Członkiem Klastra SA&AM lub z Organizacji będącej Inwestorem KSSE 

• 4.900 złotych netto + 23% VAT za udział jednego uczestnika zgłoszonego do Projektu z 

Organizacji nie będącej Członkiem Klastra SA&AM, ani Inwestorem KSSE 

 

 

 


