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USTALAJAC UMOWE STAZOWA NALEZY WzIAC POD UWAGE:

* Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 21 maja 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148)

* Kodeks Pracy tj. z dnia 16 maja 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1040)

* Ustawa o systemie oswiaty z dnia 5 lipca 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1481)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz.U. z 2019 r. poz. 391) na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
(Dz.U.z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ogdlnych celdw i zadan ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego z dnia 15 lutego 2019 r. (Dz.U. z
2019 r. poz. 316) na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe
(Dz.U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245)
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STAZ UCZNIOWSKI

PROGRAM NAUCZANIA A PROGRAM STAZU

1. W celu utatwienia uzyskiwania doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy w zawodzie,
ktdrym ksztatcg sie, uczniowie technikum i uczniowie branzowej szkoty | stopnia niebedacy mtodocianymi pracownikami moga w okresie
nauki odbywac staz w rzeczywistych warunkach pracy, zwany dalej ,stazem uczniowskim”.

2. W trakcie stazu uczniowskiego uczen realizuje wszystkie albo wybrane tresci programu nauczania zawodu w zakresie praktycznej
nauki zawodu realizowanego w szkole, do ktdrej uczeszcza, lub tresci nauczania zwigzane z nauczanym zawodem nieobjete tym
programem.

3. Osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, zwane dalej ,podmiotem
przyjmujgcym na staz uczniowski”, zawiera z uczniem albo rodzicami niepetnoletniego ucznia, w formie pisemnej, umowe o staz
uczniowski.

4. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia, ktéry odbyt staz uczniowski, z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub w
czesci.

5. Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski i dyrektor szkoty, w uzgodnieniu z uczniem albo rodzicem niepetnoletniego ucznia,

ustalajg zakres tresci nauczania, o ktdrych mowa w ust. 2, oraz dobowy i tygodniowy wymiar czasu odbywania stazu uczniowskiego.
Ustalajgc zakres tresci nauczania wskazuje sie, w jakim zakresie uczen po zrealizowaniu tych tresci zostanie zwolniony z obowigzku
odbycia praktycznej nauki zawodu. Ustalenia te stanowig zatgcznik do umowy o staz uczniowski.
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WYNAGRODZENIE

6. Uczen odbywajacy staz uczniowski otrzymuje miesieczne $wiadczenie pieniezne, chyba ze strony umowy o staz uczniowski,
postanowig, ze staz jest odbywany nieodptatnie.

7. Wysoko$é miesiecznego $wiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w ust. 6, nie moze przekraczaé wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

8. Staz uczniowski moze odbywac sie rowniez w okresie ferii letnich lub zimowych.

9. Do stazu uczniowskiego nie majg zastosowania przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepiséw art. 183a-183e, art. 131§ 1, art. 132§ 1,
art. 133§ 1, art. 134, art. 1517, art. 204 i art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, z zastrzezeniem przepiséw ust. 12-14.
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WYMIAR CZASU PRACY

10. Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego uczniow w wieku do lat 16 nie moze przekracza¢ 6 godzin, a uczniow w wieku
powyzej 16 lat - 8 godzin.

W uzasadnionych przypadkach wynikajacych ze specyfiki funkcjonowania ucznia niepetnosprawnego w wieku powyzej 16 lat,
dopuszcza sie mozliwo$¢ obnizenia dobowego wymiaru godzin stazu uczniowskiego do 7 godzin.

11. Dobowy taczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu uczniowskiego nie moze przekraczac 8
godzin, a tygodniowy fgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu uczniowskiego - 40 godzin.

12. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przedtuzenia dobowego wymiaru godzin stazu uczniowskiego
dla uczniow w wieku powyzej 18 lat, nie diuzej jednak niz do 12 godzin. Przedtuzenie dobowego wymiaru godzin jest mozliwe
wytacznie u podmiotéw przyjmujacych na staz uczniowski, u ktérych przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy
lub jej organizacji.

13. Staz uczniowski moze by¢ organizowany w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze
wypada¢ w porze nocne;.

14. W przypadku ucznia niepetnosprawnego odbywajgcego staz uczniowski przepisy ust. 12 i 13 stosuje sie wytgcznie za zgodg lekarza
sprawujgcego opieke nad tym uczniem.

15. Umowa o staz uczniowski okresla w szczegélnosci:

1) strony umowy;

2) miejsce odbywania stazu uczniowskiego;

3) nazwe i adres szkoty, do ktérej uczeszcza uczen odbywajgcy staz uczniowski;

4) zawdd, w zakresie ktdrego bedzie odbywany staz uczniowski;

5) okres odbywania stazu uczniowskiego;

6) wysokos¢ swiadczenia pienieznego, o ktdrym mowa w ust. 7, w przypadku odptatnego stazu uczniowskiego.
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OPIEKUN STAZU

16. Umowa o staz uczniowski nie moze dotyczy¢ pracy szczegdlnie niebezpiecznej w rozumieniu przepiséw wydanych
na podstawie art. 23715 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

17. Umowa o staz uczniowski nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz okres nauki w technikum albo branzowej
szkole | stopnia.

18. Umowa o staz uczniowski moze by¢ rozwigzana, na pismie, przez kazda ze stron z zachowaniem 14-dniowego
okresu wypowiedzenia.

19. Jezeli uczen przestat by¢ uczniem szkoty przed koricem obowigzywania umowy dyrektor szkoty powiadamia o tym
podmiot, ktory przyjat ucznia na staz uczniowski, a umowa o staz uczniowski wygasa.

20. Podmiot przyjmujagcy na staz uczniowski lub uczen albo rodzice niepetnoletniego ucznia niezwtocznie
zawiadamiajg dyrektora szkoty o wypowiedzeniu umowy o staz uczniowski oraz przyczynie wypowiedzenia.

21. W czasie odbywania stazu uczniowskiego opieke nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot przyjmujgcy
na staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego.

22. Opiekunem stazu uczniowskiego moze by¢ osoba spetniajgca warunek okreslony w art. 120 ust. 3a. Spetnienie
tego warunku jest potwierdzane oswiadczeniem opiekuna stazu uczniowskiego.
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ORGANIZACIJA PRACY

23. Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski zapewnia uczniowi stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia,
materiaty idokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bezpieczefnstwa i higieny pracy, a takze bezpieczne i higieniczne
warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach dotyczacych pracownikéw okreslonych w odrebnych przepisach, w tym w
zaleznosci od rodzaju zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu - odpowiednie srodki ochrony indywidualnej. Ponadto podmiot ten
zapewnia w szczegdlnosci:

1) pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej;

2) dostep do urzgdzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych;

3) diete na zasadach uzgodnionych z armatorem - w przypadku uczniéw odbywajgcym staz uczniowski na statkach morskich i
$rodlgdowych;

4) swiadczenia na zasadach okreslonych dla zatég statkéw - w przypadku uczniéw odbywajgcych staz uczniowski na statkach morskich i
srodlgdowych, wyokretowanych ze statku za granicg wskutek wypadku lub choroby.

24. Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski jest obowigzany wystawié¢ na pismie zaswiadczenie o odbyciu stazu uczniowskiego, ktore
okresla w szczegdlnosci okres odbytego stazu uczniowskiego, rodzaj realizowanych zadan i umiejetnosci nabyte w czasie odbywania
stazu uczniowskiego.

25. Okres odbytego stazu uczniowskiego, na podstawie zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 24, zalicza sie do okresu zatrudnienia, od
ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

26. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia wzér zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 24,
uwzgledniajgc koniecznos¢ prawidtowego udokumentowania okresu odbytego stazu uczniowskiego zaliczanego do okresu zatrudnienia.

Il.
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DODATKOWE OPCJE/WYJASNIENIA:

ART. 120.3A 3a. U.P.O. Praktyczng nauke zawodu moze prowadzi¢ osoba, ktora nie byta karana za umyslne przestepstwo przeciwko

zyciu i zdrowiu, przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjgtkiem

przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —Kodeks karny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1600 i 2077 oraz z 2019 r. poz.

730, 858 i 870), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz.

852), albo wobec ktérej nie orzeczono zakazu prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacjg matoletnich

lub opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z okreslonymi osobami,

zblizania sie do okreslonych osdb lub opuszczania okres$lonego miejsca pobytu bez zgody sadu. Spefnienie tego warunku jest

potwierdzane o$wiadczeniem osoby prowadzgcej praktyczng nauke zawodu.

+ Swiadczenia wyptacane uczniom przez pracodawcéw beda wliczane w koszty uzyskania przychodu

* Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie wykazu prac wzbronionych mtodocianym i warunkdéw ich zatrudniania przy niektérych z
tych prac z dnia 24 sierpnia 2004 r. (Dz.U. Nr 200, poz. 2047), tj. z dnia 29 sierpnia 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1509) - Zasadniczo
praca w catym szeroko pojetym sektorze motoryzacji wigze sie w wiekszym lub mniejszym stopniu z pracami w szkodliwych
warunkach. W przypadku stazystéw — osoby mtodociane, nalezy zwraca¢ na to szczegdlng uwage.

* Pracodawca moze objg¢ ubezpieczeniem od nieszczesliwych wypadkdw Stazyste na czas pobytu w jego zaktadzie pracy,

* Pracodawca moze przeprowadzi¢ nieodptatne szkolenia stanowiskowe dla Stazystow, rowniez zapoznanie z regulaminem pracy, BHP,
organizacjg pracy oraz innymi przepisami obowigzujgcymi w zaktadzie Pracodawcow,

* Pracodawca moze zapewnic¢ Stazystom profilaktyczng ochrone zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikéw na danym
stanowisku.
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Kontakt

Monika Bezak
Ekspert ds. Rynku Pracy

Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.

Tel +48 504 292 316
e-mail: mbezak@ksse.com.pl
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